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 คำนำ  

 วิทยาลัยเทคนิคลำพูน ได้ดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาและสถานศึกษา โดยได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมา เพ่ือให้เกิดความชัดเจนและเป็นข้อมูลที่ใช้ประกอบการดำเนินงาน
ในปีต่อไป งานวางแผนและงบประมาณฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ จึงได้สรุปแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่แสดงรายละเอียดค่าใช้จ่ายต่างๆ ผลงานการดำเนินกิจกรรม 
โครงการ ที่จัดขึ้นเพ่ือสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคลำพูน รวมทั้งชุมชนและสังคม  

 งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ขอขอบคุณ แผนกวิชา
หน่วยงาน และรวมถึงครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ ที่ได้ร่วมกันดำเนินกิจกรรม          
ในรอบปีที่ผ่านมาสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสรุปแผนปฏิบัติการ             
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อวิทยาลัยฯ และผู้ร่วมงานทุกคนได้นำมา
เป็นแนวทางในการพัฒนาในปีต่อไป 

 
 
 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยเทคนิคลำพูน 
 

1.1. ปรัชญา  วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ และอัตลักษณ์ 

 1.1.1 ปรัชญา 
  “เสริมสร้างชีวิตให้ก้าวหน้า มุ่งม่ันพัฒนาสังคม” 

  ความหมาย บุคคลจะเป็นคนเก่ง ดี มีสุข ได้นั้น จักต้องได้รับการเสริมสร้างความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม ให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม ได้อย่างมีความสุข พร้อมที่จะร่วมกันพัฒนา
สังคมให้เจริญก้าวหน้า และสันติสุข 

 1.1.2. วิสัยทัศน์   
           “สถานศึกษาชั้นนำด้านวิชาชีพ มุ่งผลิตกำลังคนที่มีสมรรถนะสูงสู่สังคม” 

 3.1.3. พันธกิจ 
      1. พัฒนาผู้เรียน และผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิชาชีพ ที่มีทักษะความรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 ภาษาต่างประเทศ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต Soft Skill สามารถประยุกต์
ความรู้ที่ใช้ในการประกอบสัมมาชีพในสังคมยุคดิจิทัล ที่มีมาตรฐานสากล และเป็นคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
 2. พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพที่ทันสมัย มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงาน บูรณาการทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา
งานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ให้ทันต่อเทคโนโลยี ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน 

  3. จัดการศึกษาวิชาชีพ ทั้งในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี รวมทั้งผู้ด้อยโอกาส 
ให้มีความเสมอภาค สร้างเครือข่ายความร่วมมือภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ สร้างชุมชน
สังคมแห่งการเรียนรู้ จัดทำคลังความรู้อาชีวศึกษา และการบริการประชาชนด้านทักษะอาชีพ        
up-skill re-skill new skill  

 4. บริหารจัดการพัฒนาสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล จัดสรรงบประมาณ
และปัจจัยพ้ืนฐาน การจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนาสมรรถนะครู และการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือยกระดับประสิทธิภาพให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคล และมาตรฐานการศึกษา 

 1.1.4. ยุทธศาสตร์ 
             ยุทธศาสตร์ 1 ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะความรู้ในศตวรรษที่ 21 และมีทักษะการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต  
 กลยุทธ์ที่ 1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพที่ทันสมัย  
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  กลยุทธ์ที่ 1.2 พัฒนางานวิจัย ส่งเสริมสนับสนุนนวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ให้ทัน
ต่อเทคโนโลยี 
 กลยุทธ์ที่  1.3 ยกระดับผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ และ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน   
 กลยุทธ์ที่ 1.4 พัฒนาครู และบุคลากรการศึกษา ให้ความรู้ด้านเทคโนโลยีและ
ความรู้ในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 1.5 ขยายเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนทั้งใน
และต่างประเทศ 
  
 ยุทธศาสตร์ 2 จัดการศึกษาอาชีวศึกษาในระบบ นอกระบบ ให้กับประชาชนอย่าง          
เท่าเทียม และมีคุณภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริการประชาชน 
  กลยุทธ์ที่ 2.2 ฝึกอบรมด้านทักษะอาชีพ up-skill re-skill new-skill 
 กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาอาชีพให้กับประชาชนได้อย่างเสมอภาค และการสร้างชุมชน
สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ 2.4 จัดการอาชีวศึกษาระบบปกติ และทวิภาคร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน 
 
  ยุทธศาสตร์ 3 การบริหารจัดการสมัยใหม่ที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ์ที่ 3.1 พฒันาประสิทธิภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 พัฒนา สมรรถนะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ 3.3 พัฒนาทรัพยากรที่เป็นปัจจัยพ้ืนฐานเพ่ือการบริหารและจัดการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที่ 3.4 ยกระดับการประกันคุณภาพการศึกษา  
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 4.1 การประชาสัมพันธ์เชิงรุกเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของสถานศึกษา 
  กลยุทธ์ที่ 4.2 จัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องและสอดแทรกหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 กลยุทธ์ที่ 4.3 พัฒนาผู้เรียนให้มี ทัศนคติที่ดี จิตอาสา และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 4.4 พัฒนา ภูมิทัศน์ สิ่งแวดล้อม ในสถานศึกษาให้เหมาะกับการเรียนรู้ 

 1.1.5. อัตลักษณ์ 
 “ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น มีจิตอาสา” ความหมาย มุ่งเน้นส่งเสริมและสนับสนุน 

ให้ผู้ เรียนมีทักษะกระบวนการคิด การจัดการ ฝึกปฏิบัติ ให้ทำเป็น มีจิตสาธารณะ คำนึงถึ ง
ผลประโยชน์ของส่วนรวม 
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1.1.6. เอกลักษณ์  
 “วิทยาลัยแห่งการผลิตกำลังคนด้านวิชาชีพเพ่ือพัฒนาสังคม” 

 1.1.7. จุดเน้น 
  “พัฒนาชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง”ความหมาย จัดการเรียนการสอนโดยให้

ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

           1.1.8. จดุเด่น 
“สถานศึกษาส่งเสริมสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม”ความหมาย สถานศึกษาท่ี

ส่งเสริมและ สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนสร้างสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรม 
 
1.1.9. สีประจำวิทยาลัยเทคนิคลำพูน 

สีเลือดหมู  ชาวเทคนิคนับถือพระวิษณุกรรม  ซึ่งเป็นเทพเจ้าแห่งการช่างทั้งปวง
โลหิตพระวิษณุกรรมเป็น  สีเลือดหมู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4 

 

 

   

1.2. ประวัติ ความเป็นมา และข้อมูลด้านอาคารสถานที่  
 1.2.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคนิคลำพูน  ตั้ งอยู่ เลขที่   42  ถนนลำพูน – ป่ าซาง ตำบลในเมือง              
อำเภอเมือง  จังหวัดลำพูน  รหัสไปรษณีย์ 51000  โทรศัพท์  0-5351-1073 , 0-5356-1029  และ
โทรสาร 0-5351-0334  Website : www.ltc.ac.th E-MAIL@LTC.AC.TH มีเนื้อที่ทั้งสิ้น     38 ไร่ 
24 ตารางวา 

  วิทยาลัยเทคนิคลำพูน  ได้จัดตั้งและเริ่มดำเนินการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่            
ปีพุทธศักราช  2482 โดยใช้ชื่อว่า  “โรงเรียนช่างไม้ลำพูน”  ในปีพุทธศักราช  2510 ได้รวมกับ
โรงเรียนช่างสตรีลำพูน และใช้ชื่อโรงเรียนว่า  “โรงเรียนการช่างลำพูน”  ในปีพุทธศักราช  2521                  
ได้เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนเทคนิคลำพูน” และในปีพุทธศักราช 2523  ได้รับการยกฐานะให้เป็น  
“วิทยาลัยเทคนิคลำพูน” ซึ่งเป็นหน่วยงานราชการในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป ตราสัญลักษณ์ของสถานศึกษา 
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1.2.2. แผนผังวิทยาลยัเทคนิคลำพูน 

 

 
 
หมายเลข  1 แผนกวิชาการโรงแรม    หมายเลข  18 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
หมายเลข  2 แผนกวิชาคหกรรม     หมายเลข  19 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
หมายเลข  3  ห้องน้ำหลังแผนกวิชาคหกรรม   หมายเลข  20 แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 
หมายเลข  4 อาคารอำนวยการ     หมายเลข  21 โรงซ่อมอาคารสถานที่ 
หมายเลข  5  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา   หมายเลข  22 - 24  บ้านพัก 
หมายเลข  6  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    หมายเลข  25  โรงฝึกงานปูน 
หมายเลข  7  คอมพิวเตอร์กลาง     หมายเลข  26  อาคารแฟลต 14 หน่วย   
หมายเลข  8  งานพัสดุกลางและงานอาคารสถานที ่     
หมายเลข  9  งานวิทยบริการและงานห้องสมุด  
หมายเลข  10 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง - โยธา     
หมายเลข  11 แผนกวิชาช่างยนต์    
หมายเลข  12 แผนกวิชาการบัญชี แผนกวิชาโลจิสติกส์   
หมายเลข  13 แผนกวิชาการขาย แผนวิชาเลขานุการ  
หมายเลข  14 แผนกเทคนิคอุตสาหกรรม   
หมายเลข  15 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
หมายเลข  16 อาคารเอนกประสงค์ 
หมายเลข  17 หอประชุมเฉลิมพระเกียรติ โรงอาหาร สหการวิทยาลัย 
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1.3.3. ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยเทคนิคลำพูน Lamphun Technical College 
ตั้งอยู่เลขที่    42  ตำบลในเมือง   อำเภอเมือง   จังหวัดลำพูน  51000 
โทรศัพท์    0-5351-1073 
โทรสาร   0-5351-0334 
Website www.ltc.ac.th 
E-mail  LTc2548@hotmail.com 
พ้ืนที่               38 ไร่   23.4   ตารางวา  
- อาคาร  1 อาคารอำนวยการ วิทยาลัยเทคนิคลำพูน  พ้ืนที่ใช้สอย   2,160  ตรม.  
- อาคาร 2 อาคารสำนักงานฝ่ายพัฒนาฯ  พ้ืนที่ใช้สอย     384   ตรม. 
- อาคาร 3 แผนกคอมพิวเตอร์กลาง    พ้ืนที่ใช้สอย     384   ตรม. 
- อาคาร 4 แผนกคหกรรมศาสตร์     พ้ืนที่ใช้สอย   1,350  ตรม. 
- อาคาร 5 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 1   พ้ืนที่ใช้สอย   1,800  ตรม. 
- อาคาร 6 แผนกวิชาบริหารธุรกิจ     พ้ืนที่ใช้สอย   1,800  ตรม. 
- อาคาร 7 แผนกสามัญ – สัมพันธ์     พ้ืนที่ใช้สอย   1,350  ตรม. 
- อาคาร 8 แผนกอุตสาหกรรม (ช่างกลโรงงาน)  พ้ืนที่ใช้สอย   4,000  ตรม. 
- อาคาร 9 แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ     พ้ืนที่ใช้สอย        336  ตรม. 
- อาคาร 10 อาคารฝ่ายพัฒนานักเรียน นักศึกษา พ้ืนที่ใช้สอย        336   ตรม. 
- อาคาร 11 อาคารศูนย์วิทยบริการ     พ้ืนที่ใช้สอย   1,088  ตรม. 
- อาคาร 12 แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์   พ้ืนที่ใช้สอย   1,920  ตรม. 
- อาคาร 13 แผนกช่างก่อสร้าง-โยธา     พ้ืนที่ใช้สอย   4,000  ตรม. 
- อาคาร 14 แผนกช่างยนต์      พ้ืนที่ใช้สอย   4,000  ตรม. 
- อาคาร 15 แผนกเทคนิคการผลิต     พ้ืนที่ใช้สอย      480  ตรม. 
- อาคาร 16 อาคารปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า     พ้ืนที่ใช้สอย       190   ตรม. 
- อาคาร 17 อาคารงานพัสดุกลาง อาคารสถานที่    พ้ืนที่ใช้สอย       240   ตรม. 
- อาคาร 18 อาคารเฉลิมพระเกียรติ – โรงอาหาร   พ้ืนที่ใช้สอย   1,536  ตรม. 
- อาคาร 21 อาคารอเนกประสงค์   พ้ืนที่ใช้สอย   1,040  ตรม.  
- อาคาร 20 อาคารเฉลิมพระเกียรติ – โรงอาหาร   พ้ืนที่ใช้สอย   1,536  ตรม. 
- อาคาร 21 อาคารอเนกประสงค์   พ้ืนที่ใช้สอย   1,040  ตรม.  
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1.3.4 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยเทคนิคลำพูน 
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1.3.5 ข้อมูลบุคลากร 
 1) อัตรากำลังของวิทยาลัยเทคนิคลำพูน   มีบุคลากรทั้งสิ้น  195 คน 

ก. ข้าราชการ 
 1.  คณะผู้บริหาร  จำนวน    5 คน 
 2.  ข้าราชการครู   จำนวน          110 คน 
 3.  ข้าราชการพลเรือน  จำนวน    0 คน 
ข. ลูกจ้างประจำ 
 1.  ทำหน้าที่สอน  จำนวน    - คน 
 2.  ทั่วไป/สนับสนุน  จำนวน    4 คน 
ค.  พนักงานราชการ 
 1.  ทำหน้าที่สอน  จำนวน    6 คน 
 2.  ทั่วไป/สนับสนุน  จำนวน    2 คน 
ง.  ลูกจ้างชั่วคราว 
 1.  ทำหน้าที่สอน  จำนวน   16 คน 
 2.  ทั่วไป/สนับสนุน  จำนวน   52 คน 
จ.  มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ จำนวน   - คน 
ฉ.  มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการที่อ่ืนจำนวน   - คน 
 
ช.  มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง  จำนวน   0 คน 
 1.  ข้าราชการ   จำนวน   0 คน 
 2.  ลูกจ้างประจำ  จำนวน   0 คน 
 
 

  ข้อมูล ณ วันที่  30 กนัยายน 2567 ผู้ให้ข้อมูล  งานบุคลากร 
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 2)  ข้อมูลบุคลากรทางการศึกษา  จำแนกตามวุฒิการศึกษา จำนวน  195 คน 
ก. ครูผู้สอน / ผู้บริหาร  ข.  เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน  

- ต่ำกว่าปริญญาตรี ………….คน  - ต่ำกว่าปริญญาตรี ……29.….คน 
- ปริญญาตรี …….82…..คน  - ปริญญาตรี ……....25…..คน 
- ปริญญาโท ….…58.….คน  - ปริญญาโท ………-.....…..คน 
- ปริญญาเอก ……...1.....คน  - ปริญญาเอก ………-.....…..คน 
 

 3)  ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว  จำแนกตามแหล่งเงินจ้าง   จำนวน   68 คน 
 ก. ครูผู้สอน   ข.  เจ้าหน้าที่ทั่วไป/สนับสนุน   
- จ้างด้วยงบบุคลากร ……-…..คน - จ้างด้วยงบบุคลากร ……-....คน 
- จ้างด้วยงบดำเนินงาน ……-…..คน - จ้างด้วยงบดำเนินงาน ……-…..คน 
- จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน …..16..คน - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน ……-…..คน 
- จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)……-….คน - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)...52..คน 
- จ้างด้วยเงินอืน่ ๆ  ……-…...คน - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ ……-.....คน 

 
 4) ข้อมูลลูกจ้างชั่วคราว  ครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชา  จำนวน   0 คน 

 ก. ครูผู้สอน    
- จ้างด้วยงบบุคลากร ……-….คน - จ้างด้วยงบดำเนินงาน   ……-….คน

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน …........คน - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.)……-…..คน
 - จ้างด้วยเงินอื่น ๆ  ……-….คน  

 
 5) แยกประเภท  ครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชา  จำนวน   0 คน 
  - ครูผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาวิชาทางด้านภาษา  จำนวน   0 คน 
  - ครผูู้ทรงคุณค่าทางวิชาชีพ       จำนวน   0 คน 

 
 

ข้อมูล ณ วันที่  30 กันยายน 2567 ผู้ให้ข้อมูล  งานบุคลากร 
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 6)  ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด  จำแนกตามหน้าที่  ความรับผิดชอบ 
 6.6.1  ข้าราชการและข้าราชการพลเรือน รวม  115  คน  

ประเภท แผนกวิชา สาขา/งาน 
ผู้บริหาร ข้าราชการ 

บุคลากร
ทางการ

ศึกษา (กพ.) 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ผู้บริหาร   3 2 - - - - 

แผนกวิชา 

ช่างยนต์ ช่างยนต์ - - 11 - - - 

ช่างกลโรงงาน ช่างกลโรงงาน - - 10 1 - - 

 เทคนคิอตุสาหกรรม - - 2  - - 

ช่างเชื่อม ช่างเชื่อม - - 4 - - - 

ช่างไฟฟ้า ช่างไฟฟ้า - - 14 1 - - 

ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ - - 13 1 - - 

ช่างกอ่สร้าง ช่างก่อสร้าง - - 5 3 - - 

ช่างเทคนิคพ้ืนฐาน ช่างเทคนิคพ้ืนฐาน - - 1 1 - - 

การบัญชี การบัญชี - - - 8 - - 

เลขานุการ เลขานุการ - - - 2 - - 

การตลาด การตลาด - - 1 3 - - 

คอมพิวเตอร์ธุรกจิ คอมพิวเตอร์ธุรกจิ - - 1 3 - - 

โลจสิติกส ์ โลจสิติกส ์ - - - 1 - - 

คหกรรม คหกรรม - - - 2 - - 

การโรงแรม การโรงแรม   1 1 - - 

สามัญสัมพันธ์ สามัญสัมพันธ์ - - 9 11 - - 

ข้าราชการพลเรือน   - - - - - - 

พนักงานราชการ   - - - - 5 3 

รวมท้ังสิ้น 3 2 67 38 4 3 



11 

 

 

   

7)  จำนวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2567 
    หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง (รวมทวิศึกษา และระดับปริญญาตรี)  รวมทั้งสิ้น   2,739 คน     
                  

                                                                                                                                                                               หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา  2567 (ปีปัจจุบัน) 

รวมทั้งสิ้น ระดับปวช. ระดับ  ปวส. 
ปีท่ี  1 ปีท่ี  2 ปีท่ี  3 รวม ปีท่ี  1 ปีท่ี  2 รวม 

รวมทั้งสิ้น 560 613 529 1,674 557 497 1065 2,887 
1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
   1.1 สาขาวิชาช่างยนต์/สาขางานยานยนต์  
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล/สาขางานเทคนิคยานยนต์ 

117 
- 

80 
- 

84 
- 

281 
- 

- 
63 

- 
59 

- 
122 

281 
122 

   1.2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน/สาขางานเครื่องมือกล 
สาขาวิชาเทคนิคการผลิต/สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 

80 
- 

70 
- 

97 
- 

247 
- 

- 
35 

- 
42 

- 
77 

247 
77 

   1.3 สาขาวิชาช่างเชื่อมและงานโลหะการ/สาขางานผลิตภัณฑ์ 
สาขาวิชาเทคนิคโลหะ/สาขางานเทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสร้างโลหะ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
6 

- 
19 

- 
25 

- 
25 

   1.4 สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง/สาขางานไฟฟ้ากำลัง 
        สาขาวิชาวิชาไฟฟ้ากำลัง/สาขางานไฟฟ้ากำลัง 

80 100 99 
 

279 109 
 

100 209 488 
 

   1.5 สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์/สาขางานอเล็กทรอนิกส์ 
สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์/สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์   
สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์/สาขางานเมคคาทรอนิกส์  

38 
33 
15 

37 
34 
10 

34  
36 
15 

109 
103 
40 

25 
9 
17 

40 
- 

21 

65 
9 
38 

174 
112 
78 

   1.6  สาขาวิชาการช่างก่อสร้าง/สาขางานก่อสร้าง 
         สาขาวิชาโยธา/สาขางานโยธา 

18 
25 

20 
15 

31 
31 

69 
71 

20 
29 

18 
31 

38 
60 

107 
131 

   1.7 สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม/สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต - - - - 27 33 60 60 
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ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา  2567 (ปีปัจจุบัน) 

รวมทั้งสิ้น ระดับปวช. ระดับ  ปวส. 
ปีท่ี  1 ปีท่ี  2 ปีท่ี  3 รวม ปีท่ี  1 ปีท่ี  2 รวม 

รวมทั้งสิ้น 560 613 529 1,674 557 497 1065 2,887 
2. ประเภทวิชาพณิชยกรรม 
     2.1  สาขาวิชาการบัญชี/สาขางานการบัญชี 39 25 47 111 54 34 88 199 
     2.2  สาขาวิชาการตลาด/สาขางานการตลาด 37 30 32 99 19 14 33 132 
     2.3  สาขาวิชาเลขานุการ/สาขางานการเลขานุการ 
สาขาวิชาการจัดการสำนักงาน/สาขางานการจัดการสำนักงาน 

15 
- 

6 
- 

7 
- 

28 
- 

- 
8 

- 
13 

- 
21 

28 
21 

     2.4  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 

26 
- 

24 
- 

30 
- 

80 
- 

- 
29 

- 
35 

- 
64 

80 
64 

     2.5  สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
สาขางานการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเซน 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
32 

- 
51 

- 
83 

- 
83 

3. ประเภทวิชาคหกรรม 
   3.1 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ/สาขางานอาหารและ
โภชนาการ 

35 33 32 100 28 31 - 116 

4. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
    4.1 สาขาวิชาการโรงแรม/สาขางานการโรงแรม 21 16 20 57 4 10 14 71 
5. นักศึกษาแลกเปลี่ยน  
 

- - - - - - - - 
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7)  จำนวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2567 
    หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง (รวมทวิศึกษา และระดับปริญญาตรี)  รวมทั้งสิ้น   48 คน (ต่อ)     
                  

หน่วย : คน 
ประเภทวิชา/สาขา ทวิศึกษา ระดับปริญญาตรี  

ปีที่  1 ปีที่  2 ปีที่  3 รวม ปีที่  1 ปีที่  2 รวม รวม 
6. ทวิศึกษา  - - -  - - - 0 
7. ระดับปริญญาตรี 
7.1  สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
7.2  สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

48 
- 

48 
- 

48 
- 

 
 

2.  หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น  ทั้งปีการศึกษา    รวมทัง้สิ้น ...............  คน 
2.1  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น   8,000  คน  2.2  หลักสูตรเกษตรระยะสั้น - คน  2.3  หลักสูตร ปชด. -    คน 
2.4  หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม)       -   คน  2.5  หลักสูตรระยะสั้น ตชด. - คน   2.6  หลักสูตรอ่ืน ๆ  - 

 
 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  
                 ผู้ให้ข้อมูลงานทะเบียน
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7.2  เป้าหมาย จำนวนนักเรียน นักศึกษา 
ปีการศึกษา  2568 (ปตี่อไป) 

หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง  รวมทั้งสิ้น    1,190   คน 
          หน่วย : คน 

   ประเภทวิชา/สาขา 

ปีการศึกษา  2568  (ปีต่อไป) 
ระดับ
ปวช. 

ระดับ 
ปวส. รวมทั้งสิ้น 

ปีที่  1 ปีที่  1 
รวมทั้งสิ้น 810 971 1,781  

1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
    1.1 สาขาวิชาช่างยนต์ 
          - สาขางานยานยนต์ 
    1.2 สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล 
         - สาขางานเทคนิคยานยนต์ (สายตรง) 
         - สาขางานเทคนิคยานยนต์ (ม.6) 

 
120 

 
- 
- 

 
- 
 

80 
40 

 
 
 
 

240 
    1.2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
    - สาขางานเครื่องมือกล 
    1.4 สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
    -  สาขางานเครื่องมือกล (สายตรง) 
    - สาขางานเครื่องมือกล (ม.6) 

 
120 

 
- 
- 

 
- 
 

40 
 

 
 
 
 

180 
    1.3 สาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
     - สาขางานผลิตภัณฑ์ 
         - สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
     - สาขางานเทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสร้างโลหะ(สายตรง
ทวิ) 
     - สาขางานเทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสร้างโลหะ (ม.6 ทวิ) 

 
- 
 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

30 
30 

 
 
 
 
 

60 
   1.4 สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
    - สาขางานไฟฟ้ากำลัง 
    - สาขางานไฟฟ้าควบคุม  (สายตรง) 
    - สาขางานไฟฟ้ากำลัง  (สายตรง) 
    -  สาขางานไฟฟ้ากำลัง  (ม.6) 
    - สาขางาน เครื่องทำความเย็นและปรับอากาศ (ทวิภาคี) 
 

 
120 

 
 

 
- 
 
- 

80 
40 
40 

 
 
 
 
 
 

280 
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   ประเภทวิชา/สาขา 

ปีการศึกษา  2568  (ปีต่อไป) 
ระดับ
ปวช. 

ระดับ 
ปวส. รวมทัง้สิ้น 

ปีที ่ 1 ปีที่  1 
   1.5 สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
    - สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
        - สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ (สายตรง,ม.6,ทวิภาคี) 
   1.6 สาขาวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
    - สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
        - เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (สายตรง,ม.6) 
   1.7 สาขาวชิาเมคคาทรอนิกส์ 
        - สาขางานเมคคาทรอนิกส์ 
        - สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม (สายตรง, ม.6) 

 
40 
- 
 

40 
- 
- 

20 
- 
- 

 
- 

55 
 
- 
- 

40 
- 
- 

40 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

195 
   1.8 สาขาวิชาการช่างก่อสร้าง 
     - สาขางานก่อสร้าง 
         - สาขางานก่อสร้าง (สายตรง) 
   1.9 สาขาวิชาโยธา 
     - สาขางานโยธา 
        - สาขางานโยธา (สายตรง, ม.6) 

 
40 
- 
- 

40 

 
- 

30 
- 
- 

40 

 
 
 
 
 

150 
   1.10 สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
    - สาขางาน อุตสาหกรรมการผลิต (สายตรง) 
    - สาขางาน อุตสาหกรรมการผลิต (ม.6) 

 
- 
- 

 
30 
30 

 
 

60 
2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
    2.1 สาขาวิชาการบัญชี 
          - สาขางานการบัญชี 
          - สาขางานการบัญชี (สายตรง) 
          - สาขางานการบัญชี (ม.6) 

 
40 
- 
- 

 
- 

40 
40 

 
 
 

120 
    2.2 สาขาวิชาการตลาด 
          - สาขางานการตลาด 
          - สาขางานการตลาด (สายตรง , ม.6) 

 
80 

 
 

70 

 
 

150 
    2.4 สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
          - สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
          - สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (สายตรง , ม.6,ทวิ
ภาค)ี 

 
35 
- 

 
- 

40 

 
 
 

75 
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ประเภทวิชา/สาขา 

ปีการศึกษา  2568 (ปีต่อไป) 
ระดับ
ปวช. 
ปีที่  1 

ระดับ 
ปวส. 
ปีที่  1 

รวมทั้งสิน้ 

 2.5 สาขาวิชาเลขานุการ 
         - สาขางานเลขานุการ 
      - สาขาวิชาการจัดการสำนักงาน 
         - สาขางานการจัดการสำนักงาน  (สายตรง, ม.6) 

 
20 
- 
- 

 
- 
- 
- 

 
 
 

20 
    2.6 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
         - สาขางานการจัดการคลังสินค้า (สายตรง ทวิ) 
         - สาขางานการจัดการคลังสินค้า (ม.6 ทวิ) 

- 
- 
- 

- 
- 

60 

 
 

60 
3. ประเภทวิชาคหกรรม 
    3.1 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
         - สาขางานอาหารและโภชนาการ 
         - สาขางานอาหารและโภชนาการ (สายตรง  ทวิ, ม.6 , 
ทวิ) 

 
40 
- 

 
- 

40 

 
 
 

80 
4. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว    
    4.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
         - สาขางานการโรงแรม 
         - สาขางานการโรงแรม (สายตรง,ม.6) 

 
25 
- 

 
- 

16 

 
 

40 
5. ระดับปริญญาตรี 
 - สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
  

 
 

 40 
 

 
2.  หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ทั้งปงีบประมาณ 2567  รวมทัง้สิ้น  20,000  คน 
2.1  หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น  10,000   คน   
2.2  หลักสูตรเกษตรระยะสั้น          -     คน  
2.3  หลักสูตร ปชด.           -      คน 
2.4  หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม)   5,000    คน   
2.5  หลักสูตรระยะสั้น ตชด.          -      คน  
2.6  หลักสูตรอ่ืน ๆ      5,000    คน 
 

ข้อมูลจากงานทะเบียน  ณ วันที่ 30 กันยายน  2567 
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ส่วนที่ 2 

ข้อมูลเกี่ยวกับงบประมาณ 
 

2.1  สรุปผลการเบิก – จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
2.2  สรุปค่าท่ีดินสิ่งก่อสร้าง , ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างและค่าครุภัณฑ์ที่ได้รับการจัดสรร    

งบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
2.3  สรปุค่าท่ีดินสิ่งก่อสร้างและค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างด้วยเงินบำรุงการศึกษา 
2.4  สรุปลงทุนค่าครุภัณฑ์ด้วยเงินบำรุงการศึกษา 
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2.1 สรุปผลการเบิก – จ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

ลำดับ รายรับ - รายจ่าย ประจำปี จำนวนเงิน 
1 รายรับประจำปีงบประมาณ 2567 128,319,534 บาท 
         ก รายได้สถานศึกษา ปีงบประมาณ 2567 27,649,396 บาท 
   - ยอดยกมาจากปี 2566       9,691,154 บาท 
   - รายรับในปีต่อไป 2567     17,958,241  บาท 
         ข. เงินงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2567 100,082,937 บาท 
  - งบบุคลากร  67,519,529 บาท 
  - งบดำเนินงาน 5,944,110 บาท 
  - งบลงทุน 1,697,000 บาท 
  - งบเงินอุดหนุน 21,009,688 บาท 
  - งบรายจ่ายอื่น 3,912,610 บาท 
2 รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2567 117,633,848 บาท 
        - งบบุคลากร  67,519,529 บาท 
        - งบดำเนินงาน 5,944,110 บาท 
        - งบลงทุน 1,697,000 บาท 
        - งบเงินอุดหนุน 21,009,688 บาท 
        - งบรายจ่ายอื่น 3,912,610 บาท 
  โครงการเร่งประสิทธิภาพครูผู้สอนอาชีวศึกษา        189,600  บาท 
  โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูให้นักเรียน        117,600 บาท 
  โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการเรียนการ

สอนอาชีวศึกษา (Rtraning) 
         15,000 บาท 

  โครงการทุนเฉลิมราชกุมารี        172,500  บาท 
  บูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวะ (fix it -  จิต
อาสา) 

       287,000  บาท 

  โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษาเพ่ือผลิตและ
พัฒนากำลังคน 

       285,400  บาท 

  โครงการสนองพระราชดำริ          60,000  บาท 
  โครงการเงินอุดหนุนสำหรับคนพิการ          32,150 บาท 
  โครงการอนุรักพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

         10,000  บาท 

  โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาในการเป็น
ผู้ประกอบการ 
 

105,000 บาท 
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ลำดับ รายรับ - รายจ่าย ประจำปี จำนวนเงิน 
  โครงการพัฒนาสมรรถณะครูอาชีวศึกษาสู่มาตรฐานอาชีพ

โดยการฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ 
         90,000  บาท 

  โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษา
ระหว่างภาครัฐและเอกชน 

         10,000  บาท 

  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษา  

       264,960  บาท 

  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความเป็น
พลเมือง civic Education) 

         96,000 บาท 

  โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษา
และดิจิทัล  

       625,000  บาท 

  โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับผู้เรียนอาชีวศึกษาใน
การซ่อมบำรุงอุปกรณ์ดาวเทียม DLTV R Service 

         15,000  บาท 

  โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด          40,000 บาท 
  โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือคนพิการ          20,000  บาท 
  โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกำลังคนอาชีวศึกษา

สมรรถนะสูงด้านการวิจัย 
นวัตกรรม โดยรูปแบบการวิจัยและพัฒนา 

         15,000  บาท 

  โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 

       170,000  บาท 

  โครงการขยายโอกาสทางการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ        522,900 บาท 
  โครงการยกระดับการผลิตและพัฒนากำลังคนสมรรถนะ

สูง งบดำเนินงาน 
       100,000  บาท 

  เงินอุดหนุน สร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพื่อ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

         69,500  บาท 

  โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์         600,000  บาท 
 2.6 รายได้สถานศึกษา 17,550,911 บาท 
  -  ค่าจ้างชั่วคราว      6,340,466.  บาท 
  -  ค่าตอบแทน      2,610,400  บาท 
  -  ค่าใช้สอย      4,482,163  บาท 
  -  ค่าวัสดุ        694,876  บาท 
  -  ค่าครุภัณฑ์      2,711,554 บาท 
  -  ค่าสาธารณูปโภค        747,822  บาท 

 ยอดคงเหลือยกไป ปีงบประมาณ 2568    10,685,686  บาท 
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2.1 สรุปผลการเบิก – จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วย : ล้านบาท 
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2.1 สรุปผลการเบิก – จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
หน่วย : ล้านบาท 
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2.2  ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง , ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้างและค่าครุภัณฑ์ที่ได้รับการ
จัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 รายการ สิ่งก่อสร้าง 

ที ่ รายการ จำนวน หน่วย จำนวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 
1. ปรับปรุงอาคาร คสล. 1 ชัน้ 

วิทยาลัยเทคนิคลำพูน 
1 หลัง 1,697,000 แผนกวิชา 

ช่างไฟฟ้า 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,697,000  

 
2.3  รายการค่าที่ดินส่ิงก่อสร้าง , ค่าปรับปรุงท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง และค่าครุภัณฑ์ที่ได้รับ

การจัดสรรงบประมาณจากเงินบำรุงการศึกษา (บกศ.) ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  2567 

รายการ ปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ที ่ รายการ จำนวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการจัดสร้างเวทีเอนกประสงค์ 95,393 งานอาคาร 
2 โครงการปรับปรุงบ้านพักครู 297,800 อาคาร 
3 โครงการซ่อมแซมอาคารเรียนชั่วคราว  450,000 ช่างไฟฟ้า 
4 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม โรงจอดรถ ครุภัณฑ์

ยานพาหนะ สร้างโรงจอดรถส่วนกลาง 
157,702 งานอาคาร 

5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้อง Tool Room 130,000 ช่างไฟฟ้า 
6 โครงการปรับปรุงห้องพยาบาล 35,000 งานสวัสดิการ 
7 โครงการปรับปรงุห้องพักคร ู 24,900 เลขานุการ 
8 โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการทดสอบวัสดทุางงาน

ก่อสร้าง - โยธา 
70,000 ก่อสร้าง - 

โยธา 
9 โครงการสร้างหลังคาคลุมลานเอนกประสงค์ 140,000 อิเล็กทรอนิกส์ 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,400,795  
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2.4 รายละเอียดรายการครุภัณฑ์ตามโครงการที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณจากเงินบำรุงการศึกษา (บกศ.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ที ่ รายการ จำนวน รวมเป็นเงิน ผู้รับผิดชอบ 

1 เครื่องตัดหญ้า 4 เครื่อง 39,000 งานอาคารฯ 

2 เก้าอ้ีสำนักงาน 1 ตัว 3,750 งานปกครอง 

3 ชุดโต๊ะทำงาน 1 ชุด 5,900 งานอาคารฯ 

4 เก้าอ้ีสำนักงาน 1 ตัว 2,500 งานอาคารฯ 

5 โต๊ะพับโฟเมก้าขาว ขนาด 45*120*75 ซม. 23 ตัว 28,750 ไฟฟ้า 

6 โต๊ะพับโฟเมก้าขาว ขนาด 60*150*75 ซม. 6 ตัว 9,600 ไฟฟ้า 

7 เก้าอ้ีพนักพิง 40 ตัว 11,600 ไฟฟ้า 

8 เครื่องปรับอากาศ YORK ขนาด 24,200 BTU 1 เครื่อง 24,900 เลขานุการ 

9 พัดลมโคจร HATARI ขนาด 18 นิ้ว 38 เครื่อง 99,000 ช่างยนต์ 

10 เครื่องเจียระไนตั้งโต๊ะ ขนาด 250 มิลลิเมตร 1 เครื่อง 20,000 ช่างยนต์ 

11 เครื่องพิมพ์ EPSON L5290 
2 เครื่อง 

7,990 
งาน

ประชาสัมพันธ์ 
12 เครื่องคอมพิวเตอร์ ASUS 2 เครื่อง 30,000 เลขานุการ 

13 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 2 เครื่อง 29,800 เลขานุการ 

14 รถเข็นปูน 2 อัน 3,600 งานอาคารฯ 

15 เครื่องถ่ายเอกสารสี Brother 1 เครื่อง 17,500 
ก่อสร้าง-โยธา 

 
16 เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ยี้ห้อ Asus 1 เครื่อง 23,800 งานการเงิน 

17 เครื่องปรับอากาศ Carrier 1 เครื่อง 24,800 งานกิจกรรม 

18 
ชุดครุภัณฑ์ โครงการการจัดตั้งประจำศูนย์
ฝึกอบรมในอุตสาหกรรมเครื่องปรับอากาศ
และเครื่องทำความเย็น 

1 ชุด 
1,608,299 ไฟฟ้า 

19 เลื่อยวงเดือน 1 เครื่อง 8,250 งานอาคารฯ 

20 เลื่อยจิ๊กซอ 1 เครื่อง 8,900 งานอาคารฯ 

21 เครือ่งขัดกระดาษทราย 1 เครื่อง 9,890 งานอาคารฯ 
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ที ่ รายการ จำนวน รวมเป็นเงิน ผู้รับผิดชอบ 

22 ทิมเมอร์ 1 เครื่อง 3,900 งานอาคารฯ 

23 ปากกาจับงานไม้ 1 เครื่อง 850 งานอาคารฯ 

24 เครื่องตัดแต่งกิ่งไม้ 1 เครื่อง 21,000 งานอาคารฯ 

25 โต๊ะโฟเมก้าสีขาว 20 ตัว 32,000 งานอาคารฯ 

26 เกา้อ้ีพลาสติก 40 ตัว 11,600 งานอาคารฯ 
27 เครื่องเจียระไนตั้งโต๊ะ ขนาด 250 มิลลิเมตร 10 เครื่อง 99,510 ช่างกลโรงงาน 

28 เครื่องเลื่อยยนต์ 2 เครื่อง 19,300 งานอาคารฯ 

29 เครื่องปรับอากาศtasaki 2 เครื่อง 106,000 งานสื่อ 

30 เครื่องพิมพ์Conon 1 เครื่อง 4,050 การตลาด 

31 เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 1 เครื่อง 30,990 การตลาด 

32 ตู้แช่แข็ง 1 ตู้ 19,000 คหกรรม 

33 เครื่องคอมพิวเตอร์ 10 เครื่อง 176,000 ก่อสร้าง - โยธา 

34 ม้านั่งแสตนเลส 5 เครื่อง 35,000 สวัสดิการ 

35 เครื่องปรับอากาศtasaki 2 เครื่อง 91,000 บัญช ี

36 สว่านเจาะ 1 ตัว 7,875 อาคาร 
รวมทั้งสิ้น   2,711,554  
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 ส่วนที่ 3  
 

สรุปข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรม / โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
   
มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มี
ความรู้ มีทักษะ และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และ
มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้  
     ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติ

ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาที่เรียนหรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
     ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะ

ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี  

 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัย         
ที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบ  
ตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิต
สาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
1 โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรม

ชมรมวิชาชีพ 
206,000 งานกิจกรรม √    - 

2 โครงการทำบุญตักบาตรข้าวสาร
อาหารแห้ง  ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ 
2567 

40,000 งานกิจกรรม √    - 

3 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและ
ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาเข้าใหม่ 
ประจำปีการศึกษา  2567 

50,000 งานกิจกรรม √    1. ควรซ่อมแซม
เครื่องปรับอากาศให้เย็นขึ้น
กว่าเดิม  
2. จัดเตรียมห้องน้ำชั่วคราว 
เพ่ิมเติม 

4 โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย  วิทยาลัยเทคนิคลำพูน  
(อ.ว.ท.)  ประจำปี 2568 

6,460 งานกิจกรรม √    1.อากาศร้อน ควรจัดพัดลม
เพ่ิมข้ึน 

5 โครงการพิธีไหว้ครูช่างและพิธีบวงสรวง
องค์พระวิษณุกรรม พิธีไหว้ครูสามัญ 
ประจำปีการศึกษา  2567 

30,000 งานกิจกรรม √    1.หาสถานที่เพ่ิมเติมให้
เหมาะสมในการจัดกิจกรรม 
2. จัดหาพัดลมเพ่ิมเติม 

6 โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรม
องค์การวิชาชีพ 

32,500 งานกิจกรรม √    1.แผนกวิชาส่งเอกสารล่าช้า 
2. เร่งรัดการจัดส่งเอกสาร
ของแต่ละชมรมวิชาชีพ 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
7 โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 34,040 งานกิจกรรม   √  1. จัดหาอุปกรณ์กีฬาเพ่ิมเติม

ให้เพียงพอ 
8 โครงการส่งเสริมขนบธรรมเนียม 

ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น ประเพณี
ลอยกระทง 

30,000 งานกิจกรรม √    1. ระยะทางไกล ควรมีจุดให้
พักระหว่างทาง 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนลูกเสือ 15,000 งานกิจกรรม    √ - 
10 โครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม และ

พิธีประจำกองลูกเสือวิสามัญ ประจำปี
การศึกษา 2566 

309,750 งานกิจกรรม √    1. ระยะทางไกล ควรเพิ่มจุด
ให้พักระหว่างทาง 
2. ควรลดระยะทางการเดิน
ทางไกลให้ใกล้กว่าเดิม 

11 โครงการสืบสานอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมไทย            (รดนำ้ดำหัว 
ประเวณีปี๋ใหม่เมือง) 

19,975 งานกิจกรรม √    1. อากาศร้อน ควรเปลี่ยน
พ้ืนที่จัดกิจกรรม 
2. เพ่ิมจำนวนขันน้ำให้
เพียงพอ 

12 โครงการ Super LTC Model 
Ambassador 

16,700 งานกิจกรรม √    1. อากาศร้อน ควรปรับแอร์
ให้เย็นขึ้น และขยาย
ระยะเวลาร่วมโหวต 
2. ปรับผังการจัดงานให้
สามารถมองเห็นผู้เข้า
ประกวดได้ชัด 

27 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
13 โครงการ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 50,000 งานกิจกรรม √    - 
14 โครงการ LTC Funrun 2024 

  
124,325 งานกิจกรรม √    1. เหรียญที่ให้มีจำนวนน้อย

เกินไปไม่เพียงพอกับนักวิ่งที่
เข้าร่วม 

15 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการจัดทำ       
ปฎิทิน แผนงาน โครงการตามหลักการ
และแนวปฎิบัติขององค์การนักวิชาชีพ 

14,720 งานกิจกรรม √    1. ครูชมรมทุกแผนกวิชาควร
เข้ารับการอบรมให้ครบ 
2. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียน 
นักศึกษา เตรียมอุปกรณ์มาให้
พร้อม 

16 โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายและ
เล่นกีฬาเพ่ือสุขภาพ 

61,800 งานกิจกรรม   √   

17 โครงการBig cleaning day (กิจกรม             
5 ส.) 

10,000 งานกิจกรรม √    1.จัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติมให้
เพียงพอ 
2. จัดหาน้ำยาทำความสะอาด
เพ่ิมเติม 

18 โครงการLTC Freshy Games 2024 14,175 งานกิจกรรม    √ - 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
19 โครงการพิธีรับเตรียมลูกเสือวิสามัญและ

ประดับแถบ 2 สี (DAY CAMP) ประจำปี
การศึกษา 2567 

26,000 งานกิจกรรม   √  1. ผู้กับกำลูกเสือในแต่ละ
แผนกวิชาควรตรวจเครื่องแต่ง
กายเบื้องต้นก่อนเข้ารับการ
ประดับแถบ 
2. พ่ีเลี้ยงลูกเสือให้ช่วยเหลือผู้
กำกับลูกเสือในการตรวจ
เครื่องแต่งกาย 

20 โครงการวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
ประจำปี 2567 

1,000 งานกิจกรรม    √ - 

21 โครงการพัฒนาปรับปรุงห้องซ้อมดนตรี 
 
 

20,000 งานกิจกรรม √    1. จัดพื้นที่ห้องซ้อมดนตรี จัด
ตารางการเล่นให้เหมาะสม 
2. จัดหาเครื่องดลตรีให้
เพียงพอ 
 
 

22 โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตร
ผู้สำเร็จการศึกษา 

368,590 งานแนะแนว   √  1. ความเหมาะสมของ
ระยะเวลา และการจารจร 
ติดขัด 
2. สัญญาณถ่ายทอดสด 
ติดขัดบางช่วง 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
23 โครงการปัจฉิมนิเทศผู้สำเร็จการศึกษา 26,500 งานแนะแนว √  

 
  1. การจารจรภายใน

สถานศึกษา บางช่วงติดขัด 
2.การปัจฉิมนิเทศบางช่วง
ได้รับความสนใจน้อย 
 

24 โครงการรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติดโลก 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

5,250 งานปกครอง   √  - 

25 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับ 
ภาค  ชาติ 

561,490 งานหลักสูตร √    1.มีค่าวัสดุ ค่าอ่ืนๆที่มีการ
ปรับราคาในทุกปีทำให้
ยอดเงินมีการปรับเปลี่ยน 
2. วิทยาลัยควรให้ความสำคัญ
กับสถานประกอบการ
ภายนอกเพ่ือขอความ
อนุเคราะห์วัสดุในการจัดการ
แข่งขัน 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
26 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับ

สถานศึกษา อาชีวศึกษาจังหวัด ลำพูน 
25,890 งานหลักสูตร √    1.มีค่าวัสดุ ค่าอ่ืนๆที่มีการ

ปรับราคาในทุกปีทำให้
ยอดเงินมีการปรับเปลี่ยน 
2. วิทยาลัยควรให้ความสำคัญ
กับสถานประกอบการ
ภายนอกเพ่ือขอความ
อนุเคราะห์วัสดุในการจัดการ
แข่งขัน 

27 โครงการสนองพระราชดำริ เศรษฐกิจ
พอเพียง 

50,000 งานหลักสูตร    √ - 

28 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและ
ประเมินมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพระดับ 
ปวช.3และปวส. 2 

- งานวัดผลฯ √    1. นักศึกษาควรเข้ารับการ
ประเมินตาม วัน เวลาที่แผนก
วิชากำหนดไว้ ซึ่งปัจจุบันต้อง
มีสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานภายนอกร่วม
ประเมินกับแผนกวิชา 

29 โครงการโครงการรำลึกปราชญ์สุนทรภู่ 
"ชวนน้องเข้าห้องสมุด" 

14,400 งานวิทย
บริการ 

√    - 

30 โครงการเตรียมความพร้อมแข่งขันทักษะ 29,983 การโรงแรม √    - 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
31 โครงการเรียนรู้มารยาทอาหารการ

รับประทานอาหาร 
15,000 

 
การโรงแรม √    - 

32 โครงการพัฒนาบุคลิกภาพและการ
เตรียมตัวสัมภาษณ์งาน สำหรับนักเรียน 
นักศึกษา วิชาชีพบริการ 

10,000 การโรงแรม √    1. สถานที่มีความคับแคบ 
2. ควรจัดโครงการเป็น 2 วัน 

33 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
"การตลาดสมัยใหม่ modem 
marketing 

18,040 
 

การตลาด √    - 

34 โครงการ Even Marketing 15,000 การตลาด √    - 

35 โครงการทบสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
แห่งชาติ 

17,000 ช่างกล √    1. เครื่องจักรกล CNC ที่ใช้
ทดสอบมาตรฐาน ควรเป็น
เครื่องจักรชนิดกัดเพลาตั้ง 
เนื่องจากเครื่องกัด CNC ใน
ภาคอุตสาหกรรมเป็นชนิด
เครื่องเครื่องกัดเพราตั้ง 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการใช้
งานและเทคโนโลยีใน
ภาคอุตสาหกรรม 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
36 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้และทักษะ

เกี่ยวกับระบบปฏิบัติการบ่งชี้อัตโนมัติ 
(RFID) 

9,900 โลจิสติกส์ √    - 

37 โครงการฝึกทักษะการพูดภาษาอังกฤษ
ในที่สาธารณะ (English Public 
Speaking) การพูดนำเสนอ/สาธิต เป็น
ภาษาอังกฤษ(English Demonstration 
and Presentation) 

- สามัญสัมพันธ์    √ - 

38 โครงการค่ายภาษาอังกฤษ English 
Camp 2024 

- สามัญสัมพันธ์    √ - 

39 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ - สามัญสัมพันธ์    √ - 

40 โครงการพัฒนาทักษะการพูดสุนทรพจน์
ภาษาจีน 

- สามัญสัมพันธ์    √ - 

41 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
สมรรถนะการใช้ภาษาอังกฤษตามกรอบ 
CEFR  

- สามัญสัมพันธ์    √ - 
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ที ่ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค

ข้อเสนอแนะ 
42 โครงการ Christmas Day  5,000 สามัญสัมพันธ์ √    1. นักเรียน นักศึกษา อยากมี

กิจกรรมนี้ทุกปี เนื่องจาก
กิจกรรมมีความน่าสนใจ 
สนุกสนาน ให้ความรู้ เสริม
ทักษะ  
2. อยากให้โครงการเพ่ิม
จำนวนผู้เข้าร่วมมากขึ้น 
เนื่องจากมีคนสนใจจำนวน
มาก 

43 โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะการทำ
เค้กและคุกกี้ 

30,000 คหกรรม   √  - 

44 โครงการสนับสนุนการแข่งขันทักษะ
อาหารไทย 

12,000 คหกรรม   √  - 

45 โครงการ "ปลูกจิตสำนึก" การใช้
รถจักรยานยนต์อย่างถูกต้องและ
ปลอดภัย ในกลุ่มนักศึกษา 

96,032 โครงการพิเศษ √     

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,422,520    
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สรุป โครงการตามมาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   จำนวน 44 โครงการ 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ  จำนวน 29 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 61.54 ของโครงการทั้งหมด 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ  จำนวน  0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ       0  ของโครงการทั้งหมด 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานปรับแผนปฏิบัติการ   จำนวน  7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  19.23 ของโครงการทั้งหมด 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ไม่ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ   จำนวน  9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ    3.85 ของโครงการทั้งหมด 
หมายเหตุ  - เป็นไปตามแผน     หมายถึง โครงการ/กิจกรรม ตามระยะเวลาที่กำหนดและบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
     - ไม่เป็นไปตามแผน  หมายถึง โครงการ/กิจกรรม ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดและแต่บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
     - ปรับแผน           หมายถึง โครงการตามแผนปฏิบัติการ พ.ศ.2567 มีความจำเป็นและเห็นควรปรับเปลี่ยนโครงการ โดยต้องชี้แจงเหตุผลในการขอ
ปรับแผนและต้องได้รับการอนุมัติจากผู้บริหารสูงสุดแล้ว 
    - ไม่ได้ดำเนินการ      หมายถึง โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2567 แต่ไม่ได้ดำเนินการโครงการ
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มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีคร ูท ี ่ม ีค ุณว ุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ท ี ่กำหนดใช้หล ักสูตร                     

ฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงาน            
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
     สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน 

สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพ ิ ่มเต ิมให ้ท ันต ่อการเปล ี ่ยนแปลงของเทคโนโลย ีและความต ้องการของตลาดแรงงาน                               
โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
     สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนา

อย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียน
และวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ
ข้อบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
     สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ  
     สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญ

ที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
1 โครงการวัสดุสิ้นเปลืองใช้สำหรับการ

ประเมินผลปลายภาคเรียน ปี 2567 
12,272 งานวัดผลฯ √ 

  

 1. วัสดุที่ใช้ในการ
ประเมินผลบางรายการ
ไม่สามารถจัดซื้อตาม
โครงการนี้ได้  
เนื่องจากอยู่นอกเหนือ
รายการในโครงการฯ 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือบริหาร
จัดการชั้นเรียน 

- หลักสูตร 
   

√ - 

3 โครงการเตรียมความพร้อมในการลงนาม
ความร่วมมือระหว่างสถานประกอบการ
กับวิทยาลัยเทคนิคลำพูน 

- งานทวิฯ    √ - 

4 โครงการปฐมนิเทศและสัมมนาหลังการ
ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

58,185 งานทวิฯ √    - 

5 โครงการปฐมนิเทศและทำสัญญาฝึก
อาชีพนักศึกษาระบบทวิภาคี 

5,890 งานทวิฯ √    - 

6 โครงการจัดทำสมุดบันทึกการฝึกอาชีพ/ 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ นศ.
ระบบ ทวิภาคี 
 

32,000 งานทวิฯ √    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
7 โครงการ จัดหาครุภัณฑ์ 

เครื่องปรับอากาศ ขนาด 36,000 BTU 
สำหรับห้องประชุมชั้น 2 อาคาร
อำนวยการ 

106,000 งานสื่อฯ √    - 

8 โครงการจัดซื้อหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
book) 

- วิทยบริการฯ    √ - 

9 
โครงการจัดซื้อ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร 
วารสารประจำปีงบประมาณ 2567 

38,000 วิทยบริการฯ √    - 

10 โครงการจ้างเหมาบริการเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร  30,000 

 พัสดุกลาง  √    - 

11  โครงการจัดครุภัณฑ์ งานอาคาร  127,765  งานอาคาร  √    - 
12 โครงการปรับปรุง ซ่อมบำรุง อาคารเรียน 

และสถานที่ภายในวิทยาลัย 
900,000  งานอาคาร  √    - 

13 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

378,770.0
0 

 งานอาคาร  √    - 

14 โครงการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม โรง
จอดรถ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
วิทยาลัยเทคนิคลำพูน 

300,000  งานอาคาร  √    - 

15 โครงการทำบุญแฟลต 14 หน่วย 6,943  งานอาคาร  √    - 
16 โครงการจัดสร้างเวทีเอนกประสงค์ 300,000  งานอาคาร  √    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
17 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน(หมึกพิมพ์) - งานทะเบียน    √ - 
18 จัดทำเนียบบุคลากร 7,100 งานบุคลากร √    - 
19 โครงการพัฒนาบุคลากร 31,079 งานบุคลากร √    - 
20 โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาบุคคลากร 

วิทยาลัยเทคนิคลำพูน 
400,000 งานบุคลากร √    - 

21 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ทักษะและสมรรถณะวิชาชีพด้วย
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) สร้าง
สินค้า อาชีพใหม่ๆ รับรอง Soft Power 
พัฒนาเศรษฐกิจไทย ของวิทยาลัยเทคนิค
ลำพูน 

151,200 บุคลากร   √  - 

22 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

85,560 บุคลากร      

23 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์ปริ๊น
เตอร์สี 

7,990 ประชาสัมพนัธ ์ √    - 
 

24 โครงการจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมปรับปรุง
ระบบสัญญาณโทรศัพท์ภายในวิทยาลัย 
 

- ประชาสัมพนัธ ์    √ - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
25 โครงการปรับปรุงบำรุงรักษาห้องเครื่องส่ง           

สถานีวิทยุฯ 

- ประชาสัมพนัธ ์    √ - 

26 โครงการจ้างเหมาบริการเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 
 

30,000 งานการเงิน √    - 
 

27 โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In 
One 
 

24,000 งานการเงิน √    - 
 

28 โครงการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาระดับภาค 
ภาคเหนือ 
 

15,000 งานการค้าฯ √    - 
 

29 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 
 

30,000 
 

งานการค้าฯ √    - 

30  โครงการศึกษาดูงานเพ่ือส่งเสริมอาชีพ
อิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา 
 
 

2,100 งานการค้าฯ √    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
31 โครงการขับเคลื่อนการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 
 

19,890 งานประกัน √    1. บุคลากรส่วนใหญ่ยัง
ขาดความรู้ ความเข้าใจ 
ไม่เห็นความสำคัญ และ
เวลาที่จะศึกษาและทำ
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพ  
2. การติกตามรวมรวม 
ปรับปรุง แก้ไขเอกสาร 
และส่งข้อมูลล่าช้า 
3.ควรพัฒนาบุคลากร
เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
4. ควรนิเทศ ติดตาม 
ภารกิจ เมื่อสิ้นสุด  
5. ควรประชุม
ผู้เกี่ยวข้อง อย่างน้อย
เดือนละ 1 ครั้ง เพื่อ
นิเทศ ติดตาม 
6. ควรประชุมบุคลากร
ทุกคนอย่างน้อยภาค
เรียนละ 2 ครั้ง เพื่อ
ชี้แจงนโยบาย 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
32 โครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
อาชีวศึกษาภาครัฐ (ITA) 

- 
ศูนย์ข้อมูล    √ - 

33 โครงการจ้างเหมาติดตั้งอุปกรณ์รักษา
ความปลอดภัยบนเครือข่าย Firewall 

- ศูนย์ข้อมูล    √ - 

34 โครงการซ่อมแซมเครือข่ายภายในที่ชำรุด - ศูนย์ข้อมูล    √ - 
35 โครงการจัดจ้างซ่อมแซมบำรุงรักษากล้อง

วงจรปิดภายในวิทยาลัยเทคนิคลำพูน  
75,750 ศูนย์ข้อมูล    √ - 

36 โครงการจ้างเหมาติดตั้งขยายสัญญาณ
อินเตอร์เน็ตอาคารเรียนแผนกวิชาบัญชี
และโลจิสติกส์ 

- ศูนย์ข้อมูล    √ - 

37 โครงการครูที่ปรึกษาเยี่ยมบ้านนักเรียน 
นักศึกษา 

15,000 งครูที่ปรึกษา         √     

38 โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน 
นักศึกษา 

60,000 ครูที่ปรึกษา         √     

39 โครงการตรวจสุขภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

9,175 
 

งานสวัสดิการ √     

40 โครงการซ่อมบำรุงตู้น้ำเย็น 10,500 งานสวัสดิการ √     
41 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 46,675 งานสวัสดิการ √     
42 โครงการปรับปรุงห้องพยาบาล 35,000  งานสวัสดิการ √     
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
43 โครงการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ ประจำ

ห้องพยาบาล 
37,000  

  
งานสวัสดิการ √     

44 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ม้านั่งแสตนเลส 35,000 งานสวัสดิการ √     
45 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 7,860 งานปกครอง √    - 

 46 โครงการจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานห้องปกครอง 3,900 งานปกครอง √    - 
47 โครงการปกครองตัดผมฟรี 1,520 งานปกครอง √    - 
48 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อ ประจำปี

การศึกษา 2567 

16,000 งานแนะแนว √    1. ครูแนะแนวแผนกวิชา
ติดภารกิจการสอน 
2.ความเหมาะสมของ
ระยะเวลาที่ออกแนะ
แนว 
3.พัฒนารูปแบบการแนะ
แนว โดยใช้สื่อโซเชียว 
4. พ่ีชวนน้องมาเรียน 

49 โครงการตลาดนัดแรงงาน 12,000 งานแนะแนว    √ - 

50 โครงการตู้แช่แข็ง ฝากระจกเรียบ 1 ตู้ 19,600 คหกรรม √    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
51 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ท่ีใช้การเรียนการ

สอนสาขาการเลขานุการและการจัดการ
สำนักงาน 
 
 
 

60,000 เลขานุการ √    1. ควรจัดให้มีโครงการ
อย่างต่อเนื่องเพ่ือการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน 

52 โครงการปรับปรุงห้องพักครูแผนกวิชา
เลขานุการและการจัดการสำนักงาน 

24,900 เลขานุการ √    1. ควรจัดให้มีโครงการ
อย่างต่อเนื่องเพ่ือการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน 

53 โครงการ ครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี 43,600 การตลาด √    - 
54 โครงการ ครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์

คอมพิวเตอร์ 
4,100 การตลาด √    - 

55 โครงการจัดซื้อเครื่องเสียงสำหรับจัดการ
เรียนการสอนห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
แผนกวิชาบัญชี 

20,000 การบัญชี √    - 

56 โครงการจัดหาครุภัณฑ์ เครื่องปรับอากาศ 
สำหรับห้องเรียน 1415 อาคาร 14 

96,000 การบัญชี √    - 



45 
 

 
ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
57 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและระบบ

อินเตอร์เน็ตห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
แผนกวิชาบัญชีเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอนสำหรับผู้พิการ 

15,000 การบัญชี √    - 

58 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์แผนกวิชาช่าง
ยนต์ 

43,200 ช่างยนต์ √    - 

59 โครงการจัดซื้อพัดลมโคจร แผนกวิชา       
ช่างยนต์ชั้น 3  

99,000 ช่างยนต์ √    1. งบประมาณจำกัด 
ควรสนับสุนงบประมาณ
เพ่ิมเติมและติดฟิล์ม
กระจกเพ่ิม เนื่องจาก
สภาพแวดล้อมใน
ห้องเรียนมีความร้อน
มากขึ้นทุกปี 

60 โครงการจัดซื้อวัสดุจัดทำครุภัณฑ์แผนก
วิชาช่างยนต์ (โต๊ะปฏิบัติงาน) 

57,800 ช่างยนต์ √    1. จำนวนโต๊ะยังไม่
เพียงพอกับจำนวนกลุ่ม
นักเรียน นักศึกษา ที่ลง
กลุ่มปฏิบัติงานแต่ละ
รายวิชา 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
61 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา

ทักษะและสมรรถนะวิชาชีพ 
157,500 ช่างยนต์ √    1. เวลาในการฝึกอบรม

น้อยไป 
2. ขยายโอกาสการ
พัฒนาฝึกอบรมสู่การ
จัดการเรียนการสอน
ให้กับนักเรียน นักศึกษา
ในแผนกวิชาช่างยนต์ 

62 โครงการจัดซื้อเครื่องเจียระไน 99,510 ช่างกลโรงงาน √    - 

63 โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์สำหรับทำโต๊ะ
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานวัดละเอียด 
และทักษะมาตรวิทยา 

8,200 ช่างกลโรงงาน √    - 

64 โครงการ จัดซื้อเครื่องเจียรไนแบบตั้งโต๊ะ 20,000 เทคนิค
อุตสาหกรรม 

√    - 

65 โครงการพัฒนาห้อง Tool Room แผนก
วิชาช่างไฟฟ้า 130,000 ช่างไฟฟ้า 

√    - 

66 โครงการจัดหาโต๊ะ-เก้าอ้ี ห้อง 523-521 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 50,000 ช่างไฟฟ้า 

√    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
67 โครงการปรับปรุงห้องเรียน(ติดตั้งตาข่าย

กันนก) และพ้ืนที่ปฏิบัติงานแผนกวิชา
เทคโนโลยีโลหะ 

20,000 เทคนิคโลหะ √    1. เหล็กวงกบหน้าต่างมี
ความแข็ง เจาะยึดสกรู
ค่อนข้างยาก 
2. งบประมาณในการ
จัดซื้อวัสดุไม่เพียงพอ 

68 โครงการพัฒนาศักยภาพครูแผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง - โยธา 30,000 ก่อสร้าง 

√    - 

69 โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการทดสอบ
วัสดุทางงานก่อสร้าง - โยธา 70,000 ก่อสร้าง 

√    - 

70 โครงการครุภัณฑ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 17,990 ก่อสร้าง √    - 

71 โครงการครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ 189,000 ก่อสร้าง √    - 

72 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าและระบบ
อินเตอร์เน็ตห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
แผนกวิชาช่างก่อสร้าง - โยธา เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน
สำหรับผู้พิการ 

5,000 ก่อสร้าง √    - 



48 
 

 
ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
73 โครงการสร้างหลังคาคลุมลาน

เอนกประสงค์ 
140,000 อิเล็กทรอนิกส์ √    1. ปัญหาช่วงเวลาในการ

ดำเนินการในฤดูฝน 
2.เผื่อระยะเวลาในการ
ดำเนินงาน หากต้อง
ทำงานช่วงฤดูฝน 

74 โครงการปรับปรุงพ้ืนโรงงานปฏิบัติการ (มี
ผังพื้นที่โรงงานประกอบ) 

100,000 เทคนิค
พ้ืนฐาน 

√    - 

75 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นซ่อม
ประกอบไมโครคอมพิวเตอร์ 

350,000 อิเล็กทรอนิกส์ √    - 

76 โครงการซ่อมบำรุงอุปกรณ์รับสัญญาณ 
DLTV 

15,000 อิเล็กทรอนิกส์      

77 โครงการซ่อมอุปกรณ์เครื่องเสียง 74,530 อิเล็กทรอนิกส์      

78 โครงการซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจและ
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

120,000 คอมธุรกิจ √    1. เครื่องคอมพิวเตอร์ มี
อายุการใช้งานหลายปี ทำ
ให้เสื่อมสภาพ และชำรุด 
2. ควรจัดให้มีโครงการ
ซ่อมบำรุงในทุกๆป ี
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
79 โครงการฝึกอบรมอาชีพระยะสั้น งานซ่อม

ประกอบไมโครคอมพิวเตอร์พร้อมติดตั้ง
ระบบปฏิบัติการ 

437,500 คอมธุรกิจ √    - 

80 โครงการอบรมหลักสูตรการจัดการใช้สาร
ความเย็นที่ติดไฟได้อย่างปลอดภัย (R290 
Training Thailand) 

186,000 ช่างไฟฟ้า      

81 โครงการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมใน
อุตสาหกรรมเครื่องปรับอากาศและเครื่อง
ทำความเย็น 

113,728 

 

ช่างไฟฟ้า      

82   โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนการ
สอนสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 

150,200 

 

ช่างไฟฟ้า     - 

83 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการ
จัดการเรียนการสอน 15,000 สอจ. 

√    - 

84 โครงการประเมินศูนย์บ่มเพาะ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัด 

25,000 สอจ. √    - 
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ชื่อโครงการ จำนวน

เงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที ่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็นไป
ตามแผน 

ปรับแผน 
ไม่ได้

ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
85 โครงการยกระดับและพัฒนาขีด

ความสามารถด้านภาษาและทักษะดิจิทัล 110,000 สอจ. 
√    - 

86 โครงการพัฒนาและยกระดับเครือข่าย
ระบบทวิภาคีคุณภาพสูง สอจ 10,000 สอจ. 

√    - 

87 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
เสริมสร้างความเป็นพลเมือง civic 
Education) 

96,000 สอจ. 

√    - 

88 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์
อาชีวศึกษา 

15,000 สอจ. √    - 

89 โครงการปรับปรุงบ้านพักครู 297,800 งานอาคาร √     

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น          6,581,392 บาท 

สรุป โครงการมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 89 โครงการ 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ     จำนวน  60  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 67.05 ของโครงการทั้งหมด 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ  จำนวน    5  โครงการ คิดเป็นร้อยละ   5.68 ของโครงการทั้งหมด 

- หน่วยงาน/แผนกวิชา ปรับแผน         จำนวน  21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23.86 ของโครงการทั้งหมด 
   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ไม่ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ       จำนวน   3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ   3.41 ของโครงการทั้งหมด 
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หมายเหตุ   - เป็นไปตามแผน   หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ตามระยะเวลาที่กำหนดและบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  - ไม่เป็นไปตามแผน  หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดและแต่บรรลุวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
  - ปรับแผน หมายถึง  หน่วยงาน/แผนกวิชา ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการตามแผนปฏบิัติการ พ.ศ.2566 แล้ว แต่หน่วยงาน/แผนกวิชา 
มีความจำเป็นและเห็นควรปรับเปลี่ยนโครงการซึ่งต้องไม่เกินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติในการจัดสรร โดยต้องชี้แจงเหตุผลในการขอปรับแผนและต้องได้รับการอนุมัติ
ให้ปรับแผน และ/หรือ หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินโครงการซึ่งได้รับการอนุมัติให้ดำเนินการจากผู้บริหารสูงสุดแล้ว 
  - ไม่ได้ดำเนินการ หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชา ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2566 แต่ไม่ได้
ดำเนินการโครงการ
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มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค ์งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
     สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
     สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย   

โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็น 

ไปตามแผน 
ปรับ
แผน 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 

  1 โครงการสนับสนุนการจัดทำวิจัย 
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และงาน
สร้างสรรค์ สำหรับครูและนักศึกษา 

50,000 งานวิจัยฯ √    1. สร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน
และครูทุกคนทุกแผนกวิชาได้
สร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ร่วมการประกวดทุกระดับ 
 

2 โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์ ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดลำพูน 

25,916 งานวิจัยฯ √    1. สร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน
และครูทุกคนทุกแผนกวิชาได้
สร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ร่วมการประกวดทุกระดับ 
 

3 โครงการสนับสนุนการจัดทำหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา ABU Robot Contest 

60,000 งานวิจัยฯ √    1. อุปกรณ์เซนเซอร์ตรวจจับ
และแยกสีมีราคาแพง 
2. ขนาดของมอเตอร์ของเดิม
มีขนาดเล็ก 
3. ขนาดของล้อหุ่นยนต์มี
ขนาดเล็ก 
4.ควรศึกษาข้อมูลอุปกรณ์
เซ็นเซอร์ต่างๆ ให้มากกว่าเดิม 
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ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็น 

ไปตามแผน 
ปรับ
แผน 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 

4 โครงการสนับสนุนการจัดทำหุ่นยนต์
อัตโนมัติในงานอุตสาหกรรม 

50,000 งานวิจัยฯ √    1. อุปกรณ์เซนเซอร์ตรวจจับ
และแยกสีมีราคาแพง 
2. ขนาดของมอเตอร์ของเดิม
มีขนาดเล็ก 
3. ขนาดของล้อหุ่นยนต์มี
ขนาดเล็ก 
4. ควรศึกษาข้อมูลอุปกรณ์
เซ็นเซอร์ต่างๆ ให้มากกว่าเดิม 

5 โครงการเสริมศักยภาพนักศึกษาและ
บุคลากร สู่สากล ประชุมวางแผนความ
ร่วมมือและศึกษาดูงาน ระหว่าง
สถาบันอาชีวศึกษาไทย - สถาบัน
อาชีวศึกษา ต่างประเทศ 

- งานความ
ร่วมมือฯ 

   √ - 

6 โครงการเตรียมความพร้อมรับการ
ประชุมสัมมนาคณะกรรมการร่วม
ภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษา กลุ่มพัฒนาความร่วมมือ
อาชีวศึกษาระหว่างประเทศ 
 

- งานความ
ร่วมมือฯ 

   √ - 
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ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ผลการดำเนินงาน 
ที่ เป็นไป 

ตามแผน 
ไม่เป็น 

ไปตามแผน 
ปรับ
แผน 

ไม่ได้
ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 

7 โครงการ ลงนามความร่วมมือในการ
จัดการอาชีวศึกษา 

9,960 
งานความ
ร่วมมือฯ 

√    1. สร้างการมีส่วนร่วมของแต่
ละแผนกวิชาในการทำความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการ
เพ่ิมมากข้ึน 

8 โครงการเตรียมคำพร้อมก่อนสอบ 
HSK 

140,000 งานความ
ร่วมมือฯ 

√    - 

9 โครงการอาชีวอาสา เทศกาลปีใหม่ 60,000 งานโครงการ
พิเศษ 

√     

10 โครงการ 1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน 50,000 งานโครงการ
พิเศษ 

√     

11 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน Fix 
it Center 

50,000 งานโครงการ
พิเศษ 

√     

12 โครงการอาชีวศึกษาร่วมใจล้างแอร์ 27,000 
 

งานโครงการ
พิเศษ 

√     

 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 522,876 บาท    
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สรุป โครงการมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  จำนวน 12 โครงการ 
- หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานเป็นไปตามแผนปฏิบัติการ   จำนวน 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.34 ของโครงการทั้งหมด 
- หน่วยงาน/แผนกวิชา ดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ จำนวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ    0.00 ของโครงการทั้งหมด 
- หน่วยงาน/แผนกวิชา ปรับแผน     จำนวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ    0.00 ของโครงการทั้งหมด 

   - หน่วยงาน/แผนกวิชา ไม่ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ   16.66 ของโครงการทั้งหมด 
หมายเหตุ   - เป็นไปตามแผน       หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ตามระยะเวลาที่กำหนดและบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
  - ไม่เป็นไปตามแผน    หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ดำเนินการโครงการ/กิจกรรม ไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดและแต่บรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
  - ปรับแผน           หมายถึง  หน่วยงาน/แผนกวิชา ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการตามแผนปฏบิัติการ พ.ศ.2566 แล้ว แต่หน่วยงาน/แผนก
วิชา มีความจำเป็นและเห็นควรปรับเปลี่ยนโครงการซึ่งต้องไม่เกินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติในการจัดสรร โดยต้องชี้แจงเหตุผลในการขอปรับแผนและต้องได้รับการอนุมัติ
ให้ปรับแผน และ/หรือ หน่วยงาน/แผนกวิชาที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินโครงการซึ่งได้รับการอนุมัติให้ดำเนินการจากผู้บริหารสูงสุดแล้ว 
  - ไม่ได้ดำเนินการ       หมายถึง หน่วยงาน/แผนกวิชา ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2566 แต่ไม่ได้
ดำเนินการโครงการ



57 
 

3.5 โครงการตามยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ลำดับ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการปรับปรุงอาคาร คสล 1 ชั้น 1,980,000 งานพัสดุกลาง 
2 งบบุคลากร พนักงานราชการ  1,913,040  งานการเงิน 
3 ประกันสังคมพนักงานราชการ  72,000  งานการเงิน 
4 โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื่อคืนครูให้

นักเรียน 
117,600 งานการเงิน 

5 โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600 งานการเงิน 
6 โครงการพัฒนาทักษะและศักยภาพการจัดการ

เรียนการสอนอาชีวศึกษา (Rtraning) 
15,000 สำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดลำพูน 
7 ทุนเฉลิมราชกุมารี 172,500 งานแนะแนวฯ 
8 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ

กับการเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอาชีวะ (fix it - จิตอาสา) 

287,000 
งานโครงการพิเศษฯ 

งานบุคลากร 
งานอาคารฯ 

9 โครงการยกระดับความร่วมมืออาชีวศึกษาเพ่ือ
ผลิตและพัฒนากำลังคน 

285,400 งานความร่วมมือ 

10 โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือสนองพระราชดำริ 60,000 งานหลักสูตรฯ 
11 โครงการเงินอุดหนุนสำหรับคนพิการ  ช่างยนต์ ก่อสร้าง - 

โยธา บัญช ี
12 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

10,000 งานหลักสูตรฯ 

13 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้ประกอบการ 

105,000 งานส่งเสริมผลิตผลฯ 

14 โครงการพัฒนาสมรรถณะครูอาชีวศึกษาสู่
มาตรฐานอาชีพโดยการฝึกประสบการณ์ร่วมกับ
สถานประกอบการ 

90,000 ทวิภาค ี

15 โครงการขับเคลื่อนความร่วมมือการจัดการ
อาชีวศึกษาระหว่างภาครัฐและเอกชน 10,000 สอจ. 

16 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาระดับอาชีวศึกษา  264,960 งานความร่วมมือฯ 
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ลำดับ ชื่อโครงการ จำนวนเงิน 
หน่วยงาน

ผู้รับผิดชอบ 
17 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเสริมสร้างความ

เป็นพลเมือง civic Education) 
69,000 แนะแนว 

18 โครงการยกระดับและพัฒนาขีดความสามารถ
ด้านภาษาและดิจิทัล 

625,000 สามัญสัมพันธ์ 

19 โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับผู้เรียน
อาชีวศึกษาในการซ่อมบำรุงอุปกรณ์ดาวเทียม 
DLTV R Service 

15,000 อิเล็กทรอนิกส์ 

20 โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 40,000 งานปกครอง 
21 โครงการอาชีวศึกษาเพ่ือคนพิการ 

20,000 
ช่างยนต์ ก่อสร้าง - 

โยธา บัญช ี
22 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกำลังคน

อาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
      15,000  สำนักงานอาชีวศึกษา

จังหวัดลำพูน 
23 โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
    170,000  ทวิภาค ี

24 โครงการขยายโอกาสทางการอาชีวศึกษาและ
วิชาชีพ 

    522,900  งานอาคาร, การเงิน 

25 โครงการยกระดับการผลิตและพัฒนากำลังคน
สมรรถนะสูง งบดำเนินงาน 

    100,000  งานการเงิน 

26 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

      69,500  งานวิจัย 

27 โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ งบดำเนินงาน 

    600,000  บริหารงานทั่วไป 

รวมทั้งสิ้น 7,877,650  
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ส่วนที่ 4  

 

ภาพผลงานกิจกรรม / โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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