แบบฟอร์มเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2569
โครงการ   จัดหาวัสดุฝึกสำหรับนักเรียน นักศึกษา ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569
1. ผู้รับผิดชอบ  แผนกวิชา............................. 
วิทยาลัยเทคนิคลำพูน
2. ลักษณะโครงการ 

	(
	โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ

	(
	โครงการตามภาระงานประจำ

	(
	โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)


3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ  (ทำเครื่องหมาย ( ให้เลือกในส่วนที่เกี่ยวข้อง)
	3.1 ยุทธศาสตร์ สอศ.

	     ( 
	การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ

	     (
	การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

	     (
	การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศ

	     (
	สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา

	     (
	การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

	     (
	การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา

	  3.2 ประเด็นมาตรฐานการอาชีวศึกษา

	     
	มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์

	     
	(  1.1 ด้านความรู้

	     
	(  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

	     
	(  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์

	     
	มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

	     
	(  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา

	     
	(  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

	     
	(  2.3 ด้านการบริหารจัดการ

	     
	(  2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ

	     
	มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

	    
	(  3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

	     
	(  3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย

	3.3 การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	(
	การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	


	3.4 พันธกิจของวิทยาลัยเทคนิคลำพูน

	(
	พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้เรียน และผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิชาชีพ ที่มีทักษะความรู้ในศตวรรษที่ 21 ภาษาต่างประเทศ และมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต Soft Skill สามารถประยุกต์ความรู้ที่ใช้ในการประกอบสัมมาชีพในสังคมยุคดิจิทัล ที่มีมาตรฐานสากล และเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม

	(
	พันธกิจที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพที่ทันสมัย มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน บูรณาการทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ให้ทันต่อเทคโนโลยี ตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงาน

	(
	พันธกิจที่ 3 จัดการศึกษาวิชาชีพ ทั้งในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี รวมทั้งผู้ด้อยโอกาส ให้มีความเสมอภาค สร้างเครือข่ายความร่วมมือภาครัฐและเอกชน ทั้งในและต่างประเทศ สร้างชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู้ จัดทำคลังความรู้อาชีวศึกษา และการบริการประชาชนด้านทักษะอาชีพ up-skill re-skill new skill

	(
	พันธกิจที่ 4 บริหารจัดการพัฒนาสถานศึกษาโดยยึดหลักธรรมาภิบาล จัดสรรงบประมาณและปัจจัยพื้นฐาน การจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล พัฒนาสมรรถนะครู และการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษาเพื่อยกระดับประสิทธิภาพให้เป็นไปตามมาตรฐานการบริหารงานบุคคล และมาตรฐานการศึกษา


4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล
  
ตามที่แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ได้กำหนดเป้าหมายในการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศนั้น กระทรวงศึกษาธิการในฐานะหน่วยงานหลัก ได้ขานรับนโยบายดังกล่าวโดยมุ่งเน้นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นแห่งศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในสายอาชีวศึกษา ซึ่ง สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) มีภารกิจโดยตรงในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาดแรงงานและภาคอุตสาหกรรม
         หัวใจสำคัญของการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อให้บรรลุเป้าประสงค์ดังกล่าว คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติจริง เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะฝีมือ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพได้อย่างแท้จริง ซึ่งปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นอย่างยิ่งยวดต่อการฝึกฝนทักษะภาคปฏิบัติในทุกรายวิชา คือ วัสดุฝึกที่มีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ อันเป็นปัจจัยนำเข้าที่จะนำไปสู่ผลลัพธ์ คือผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคุณภาพ
         ประกอบกับนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือ นโยบายเรียนฟรี 15 ปี ของรัฐบาล ซึ่งเป็นนโยบายสำคัญที่มุ่งลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา ได้มีการจัดสรรงบประมาณอุดหนุนรายหัวให้แก่สถานศึกษาเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอุปกรณ์การเรียนและวัสดุฝึกปฏิบัติ อันเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองโดยตรง
         ดังนั้น เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติของวิทยาลัยเทคนิคลำพูน สามารถดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด สามารถพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพของหลักสูตร และเป็นการดำเนินงานที่สนองตอบต่อนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดทำ โครงการจัดหาวัสดุฝึกสำหรับนักเรียน นักศึกษา นี้ขึ้นเพื่อบริหารจัดการงบประมาณที่ได้รับให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป
5. วัตถุประสงค์
1. เพื่อดำเนินการจัดหาวัสดุฝึกสำหรับสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติและวัสดุสนับสนุนการแข่งขันทักษะวิชาการ, วิชาชีพประจำแผนกในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. ทุกชั้นปี มีวัสดุฝึกเพียงพอต่อการพัฒนาทักษะฝีมือตามโครงสร้างหลักสูตรวิชาการ, วิชาชีพ
3. เพื่อสนับสนุนให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติได้อย่างเต็มศักยภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์ตามโครงสร้างหลักสูตรวิชาการ, วิชาชีพ
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ
	เป้าหมาย (Goals)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPIs)

	เชิงปริมาณ
	1. จัดหาวัสดุฝึกสำหรับทุกแผนกวิชาตามความต้องการ ภายในวงเงินที่ได้รับการจัดสรรจากสถานศึกษากำหนด
	1. สามารถจัดหาวัสดุฝึกได้ครบถ้วนตามรายการที่เสนอขอ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

	
	2. นักเรียนระดับ ปวช. 1-3 มีวัสดุฝึกใช้ตลอดภาคการศึกษา
	2. อัตราความเพียงพอของวัสดุฝึกต่อหน่วยการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีมาก

	เชิงคุณภาพ
	การจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติมีความราบรื่นและมีประสิทธิภาพ
	ร้อยละ 90 ของครูผู้สอนมีความพึงพอใจต่อปริมาณและคุณภาพของวัสดุฝึก

	
	
	


7. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินการ / ระยะเวลา / สถานที่
	กิจกรรม
	ขั้นตอนการดำเนินการ
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	
	ต.ค.- ธ.ค.
พ.ศ. 2568
	ม.ค. – มี.ค. พ.ศ.2569
	เม.ย. – มิ.ย.พ.ศ. 2569
	ก.ค. – ก.ย.
พ.ศ. 2569

	การวางแผน (Plan)
	1. สำรวจความต้องการวัสดุฝึกจากทุกแผนกวิชา 
2. จัดทำ/เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
	(
	
	
	

	การปฏิบัติ (Do)
	1. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ 
2. ประสานงานและดำเนินการรับมอบวัสดุฝึก
	(
	(
	
	

	การตรวจสอบ/ประเมินผล(Check)
	1. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุตรวจสอบ 
2. แจกจ่ายวัสดุฝึกไปยังรายวิชาที่ได้รับมอบหมาย
	
	(
	(

	

	แนวทางการนำผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุง (Act)
	1. ประเมินความพึงพอใจและสรุปผลโครงการ 
2. จัดทำรายงานสรุปเพื่อวางแผนในปีต่อไป
	
	
	
	(


8. งบประมาณ / ทรัพยากร และแหล่งที่มาของการดำเนินโครงการ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (นโยบายเรียนฟรี 15 ปี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ,งบดำเนินงาน ปวช. ปวส. ระยะสั้น และอุดหนุนพื้นฐาน  เพื่อใช้วัสดุในรายวิชา (สำหรับฝึกประจำรายวิชาตามตารางเรียนภายในภาคเรียนที่กำหนด อาทิ วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุฝึกประจำรายวิชา วัสดุสำนักงาน วัสดุเพื่อใช้ในการเรียนการสอนภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ) เป็นจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น ...................................... บาท (.................................)


8.1. ค่าตอบแทน    ไม่มี

8.2. ค่าใช้สอย 
     ไม่มี

8.3 ค่าวัสดุเพื่อใช้วัสดุประจำรายวิชา (สำหรับฝึกประจำรายวิชาตามตารางเรียนภายในภาคเรียนที่กำหนด อาทิ วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุฝึกประจำรายวิชา วัสดุสำนักงาน วัสดุเพื่อใช้ในการเรียนการสอนภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ) เป็นจำนวน.................... รายวิชา งบประมาณ .................................................. บาท
8.4 ค่าครุภัณฑ์  
  ไม่มี

เป็นจำนวนเงินรวมทั้งสิ้น ............................................................ บาท (.........................................)

หมายเหตุ ยอดเงินดังกล่าว เป็นยอดเงินที่ใช้ในการประมาณการเท่านั้น งบประมาณจริงต้องได้รับการจัดสรรจาก สอศ. และสถานศึกษา ในลำดับต่อไป 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียน นักศึกษา มีทักษะฝีมือและสมรรถนะทางวิชาชีพสูงขึ้นตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนด
2. ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ภาคปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้คุณภาพการอาชีวศึกษาโดยรวมของวิทยาลัยฯ พัฒนาขึ้น
3. การดำเนินงานของวิทยาลัยฯ สามารถสนองตอบต่อนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ (ระบุ ประเด็นการประเมิน,แหล่งข้อมูล,เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน)
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